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TRABAJADORES DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE
VERACRUZ. LA PRIMA DE ANTIGUEDAD PREVISTA EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO ES
DE NATURALEZA DIVERSA AL ESTIMULO DE ANTIGUEDAD QUE SE REGULA EN LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE LA SECRETARIA DEL RAMO.

El estimulo de antigiiedad previsto en el articulo 215 de las Condiciones Generales de Trabajo de la
Secretaria de Salud y la prima de antigledad establecida en el numeral 162 de la Ley Federal del
Trabajo, constituyen prestaciones de diferente naturaleza juridica, porque el primero se otorga durante
la vigencia de la relacion laboral a los trabajadores que han acumulado cierto nimero de afios de
servicios, a partir de 20 afos de trabajo, cubriéndose un monto econémico que se incrementa cada 5
afnos de actividad laboral; tiene la finalidad de reconocer e incentivar el esfuerzo y la colaboracion del
empleado durante la vigencia del vinculo de trabajo. En cambio, la segunda, es una prestacion que se
genera por cada afio de servicio prestado, independientemente del periodo que labore el trabajador; su
monto se encuentra establecido en un quantum fijo (12 dias de salario por cada afio de servicios),
aunque puede incrementarse de manera convencional por las partes; y, si bien pretende reconocer el
tiempo que el trabajador desarrolla sus actividades, esto Unicamente se lleva a cabo hasta que
concluye su relacion laboral, como indemnizacion. De modo que si la naturaleza juridica de las
prestaciones mencionadas es diversa, al poseer caracteristicas sustancialmente distintas, ello permite
concluir que si un trabajador que presto sus servicios en la Secretaria de Salud federal, y goz6 o tenia
reconocida la prestacion sefialada, previamente a que fuera transferido al organismo publico
descentralizado Servicios de Salud de Veracruz, no implica que pueda considerarse que desde que
inicié la relacion laboral con ese organismo tuviera reconocido el derecho al pago de la prima de
antigliedad, por tratarse de prestaciones diferentes.

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL SEPTIMO CIRCUITO.

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion (https://sif.scjn.gob.mx)
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